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Приложение 1 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, направ-

ленность «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» 

 

1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, КОТОРЫМИ ДОЛЖНЫ ОВЛАДЕТЬ ОБУЧАЮ-

ЩИЕСЯ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Код 

компе-

тенции 

Результаты 

освоения  

(наименование 

компетенции) 

 Индикаторы достижения 

компетенций  

 

Результаты обучения по дисципли-

нам и практикам 

УК-1 УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.1. Находит и критически 

анализирует информацию, не-

обходимую для решения по-

ставленной задачи, рассмат-

ривает различные варианты 

решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки; от-

личает факты от мнений, ин-

терпретаций, оценок и т.д. в 

рассуждениях других участ-

ников деятельности; опреде-

ляет и оценивает практиче-

ские последствия возможных 

решений задачи  

УК-1.2. Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составля-

ющие, осуществляет декомпо-

зицию задачи; грамотно, ло-

гично, аргументированно фор-

мирует собственные суждения 

и оценки; обосновывает дей-

ствия, определяет возможно-

сти и ограничения их приме-

нимости 

Знает: принципы сбора, отбора и обоб-

щения информации, методики систем-

ного подхода для решения профессио-

нальных задач  

Умеет: анализировать и систематизиро-

вать разнородные данные, оценивать 

эффективность процедур анализа про-

блем и принятия решений в профессио-

нальной деятельности 

Владеет: навыками научного поиска и 

практической работы с информацион-

ными источниками 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

УК-2.1. Учитывает требова-

ния, предъявляемые к проект-

ной работе, способы представ-

ления и описания целей и ре-

зультатов проектной деятель-

ности.  

УК-2.2. Определяет ожидае-

мые результаты решения вы-

деленных задач проекта; про-

ектировать решение конкрет-

ной задачи проекта, выбирая 

оптимальный способ ее реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений  

УК-2.3. Формулирует в рам-

ках поставленной цели про-

екта совокупность взаимосвя-

занных задач, обеспечиваю-

щих ее достижение; решает 

конкретные задачи проекта за-

Знает: необходимые для осуществле-

ния профессиональной деятельности 

правовые нормы и методологические 

основы принятия управленческого ре-

шения 

Умеет: анализировать альтернативные 

варианты решений для достижения 

намеченных результатов; разрабаты-

вать план, определять целевые этапы и 

основные направления работ. 

Владеет: методиками разработки цели и 

задач проекта; методами оценки про-

должительности и потребности в ресур-

сах для реализации проекта 
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явленного качества и за уста-

новленное время; публично 

представляет результаты ре-

шения конкретной задачи про-

екта 

УК-3 Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

ИУК – 3.1. Определяет и реа-

лизует свою роль в социаль-

ном взаимодействии и ко-

мандной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели  

ИУК – 3.2. Строит продуктив-

ное взаимодействие с учетом 

норм и установленных правил 

командной работы, несет лич-

ную ответственность за ре-

зультат 

Знает: типологию и факторы формиро-

вания команд, способы социального 

взаимодействия; имеет представление о 

природе конфликта и способах их регу-

лирования 

Умеет: действовать в духе сотрудниче-

ства; принимать решения с соблюде-

нием этических принципов их реализа-

ции; умеет преодолевать стрессовые со-

стояния и управлять эмоциями; прояв-

лять уважение к мнению и культуре 

других; определять цели и работать в 

направлении личностного, образова-

тельного и профессионального роста 

Владеет: навыками распределения ро-

лей в условиях командного взаимодей-

ствия; методами оценки своих дей-

ствий, планирования и управления вре-

менем; владеет технологиями ненасиль-

ственного общения 

УК-4 Способность осу-

ществлять дело-

вую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выстраивает деловую 

коммуникацию в соответ-

ствии с системой норм рус-

ского литературного языка и 

нормами иностранного (-ых) 

языка (-ов) 

УК-4.2. Свободно восприни-

мает, анализирует и критиче-

ски оценивает устную и пись-

менную деловую информа-

цию на русском и иностран-

ном(-ых) языке(-ах) 

Знает: принципы построения устного и 

письменного высказывания на государ-

ственном и иностранном языках; требо-

вания к деловой устной и письменной 

коммуникации 

Умеет: применять на практике устную 

и письменную деловую коммуникацию. 

Владеет: методикой составления суж-

дения в межличностном деловом обще-

нии на государственном и иностранном 

языках, с применением адекватных язы-

ковых форм и средств 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкуль-

турное разнообра-

зие общества в со-

циально-истори-

ческом, этиче-

ском и философ-

ском контекстах 

УК-5.1. – Использует истори-

ческие, этические и философ-

ские знания для формирова-

ния мировоззренческой пози-

ции. 

УК-5.2.─ Демонстрирует то-

лерантное восприятие соци-

альных, религиозных и куль-

турных различий, уважитель-

ное и бережное отношению к 

историческому наследию и 

культурным традициям 

 

 

Знает: знает основные категории этики, 

философии, истории разнообразие со-

временного общества, основы межкуль-

турной коммуникации.  

Умеет: соблюдать требования уважи-

тельного отношения к историческому 

наследию и культурным традициям раз-

личных национальных и социальных 

групп в процессе межкультурного взаи-

модействия  

Владеет: навыками  взаимодействия с 

учетом национальных и социокультур-

ных особенностей. 
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УК-6 Способен управ-

лять своим време-

нем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию само-

развития на ос-

нове принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

ИУК – 6.1. Использует ин-

струменты и методы управле-

ния временем при выполне-

нии конкретных задач, проек-

тов, при достижении постав-

ленных целей  

ИУК – 6.2. Определяет прио-

ритеты собственной деятель-

ности, личностного развития и 

профессионального роста  

 

Знает: принципы оценки собственных 

ресурсов, временных затрат 

Умеет: планировать перспективные 

цели собственной деятельности с уче-

том условий, средств, личностных воз-

можностей, этапов карьерного роста, 

временной перспективы развития дея-

тельности  

Владеет: приёмами оценивания эффек-

тивности использования времени и дру-

гих ресурсов при решении поставлен-

ных задач, а также относительно полу-

ченного результата 

УК-7 Способен поддер-

живать должный 

уровень физиче-

ской подготовлен-

ности для обеспе-

чения полноцен-

ной социальной и 

профессиональ-

ной деятельности 

УК-7.1. Поддерживает долж-

ный уровень физической под-

готовленности для обеспече-

ния полноценной социальной 

и профессиональной деятель-

ности и соблюдает нормы здо-

рового образа жизни  

УК-7.2. Использует основы 

физической культуры для осо-

знанного выбора здоровье-

сберегающих технологий с 

учетом внутренних и внешних 

условий реализации конкрет-

ной профессиональной дея-

тельности 

Знает: виды физических упражнений; 

научно-практические основы физиче-

ской культуры и здорового образа и 

стиля жизни 

Умеет: применять на практике разнооб-

разные средства физической культуры, 

спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической 

подготовки и самоподготовки к буду-

щей жизни и профессиональной дея-

тельности; использовать творчески 

средства и методы физического воспи-

тания для профессионально-личност-

ного развития физического самосовер-

шенствования, формирования здоро-

вого образа и стиля жизни  

Владеет: средствами и методами укреп-

ления индивидуального здоровья, физи-

ческого самосовершенствования 

УК-8 Способен созда-

вать и поддержи-

вать в повседнев-

ной жизни и в 

профессиональ-

ной деятельности 

безопасные усло-

вия жизнедеятель-

ности для сохра-

нения природной 

среды, обеспече-

ния устойчивого 

развития обще-

ства, в том числе 

при угрозе и воз-

никновении чрез-

вычайных ситуа-

ций и военных 

конфликтов 

ИУК – 8.1. Анализирует и 

идентифицирует факторы 

вредного влияния элементов 

среды обитания  

ИУК – 8.2. Свободно ориенти-

руется в выборе правил пове-

дения при возникновении 

чрезвычайной ситуации при-

родного, общества, в том 

числе техногенного или соци-

ального происхождения 

 

Знает: знает основы безопасности жиз-

недеятельности, телефоны служб спасе-

ния.  

Умеет: умеет оказать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях, создавать 

безопасные условия реализации про-

фессиональной деятельности.  

Владеет: имеет практический опыт под-

держания безопасных условий жизнеде-

ятельности 

УК-9 УК – 9. Способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические реше-

ния в различных 

областях жизне-

деятельности 

ИУК – 9.1. Использует ба-

зовые экономические поня-

тия, категории, законы;  
ИУК -9.2 Применяет эконо-

мические знания для решения 

задач профессиональной дея-

тельности, а также кратко-

срочных и долгосрочных фи-

нансовых задач 

Знает: принципы функционирования 

системы хозяйствования, основные эко-

номические понятия, источники эконо-

мического роста, границы вмешатель-

ства государства в экономику 

Умеет: анализировать информацию, не-

обходимую для принятия обоснован-

ных экономических решений и критиче-
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ски оценивать возможности экономиче-

ского развития страны и отдельных сек-

торов её экономики 

Владеет: способами поиска и использо-

вания источников информации о правах 

и обязанностях потребителя финансо-

вых услуг, методикой анализа основных 

положений договора с финансовыми ор-

ганизациями 

УК-10 УК – 10. Спосо-

бен формировать 

нетерпимое отно-

шение к корруп-

ционному поведе-

нию 

УК- 10.1. Уважительно отно-

сится к праву и закону, нетер-

пим к коррупционному пове-

дению. 

УК-10.2 Содействует проти-

водействию коррупции в про-

фессиональной сфере 

Знает: перечень основных норматив-

ных правовых актов о противодействии 

коррупции, а также их общих положе-

ний; понятие состава правонарушения 

коррупционного, характера и ответ-

ственность за их совершение. 

Умеет: ориентироваться в системе про-

тиводействия проявлениям коррупции; 

Владеет: навыками применения мер по 

профилактике коррупции. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профес-

сиональную дея-

тельность в соот-

ветствии с норма-

тивными право-

выми актами в 

сфере образования 

и нормами профес-

сиональной этики 

ОПК-1.1: Объясняет сущность 

приоритетных направлений 

развития образовательной си-

стемы Российской Федерации, 

законов и иных нормативных 

правовых актов, регламентиру-

ющих образовательную дея-

тельность в Российской Феде-

рации, нормативных докумен-

тов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

дошкольного, начального об-

щего, основного общего, сред-

него общего образования, зако-

нодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства 

ОПК-1.2. Использует знания 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования, этических 

норм в профессиональной дея-

тельности, обеспечивает кон-

фиденциальность полученных 

в результате деятельности све-

дений о субъектах образова-

тельных отношений 

Знает: нормативно-правовые основы 

профессиональной деятельности и 

нормы профессиональной этики  

Умеет: применять основные норма-

тивно- правовые акты в сфере образо-

вания и нормы профессиональной 

этики. 

Владеет: действиями по соблюдению 

правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной 

этики - в условиях реальных педагоги-

ческих ситуаций; действиями по осу-

ществлению профессиональной дея-

тельности в соответствии с требовани-

ями федеральных государственных 

образовательных стандартов до-

школьного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего об-

разования – в части анализа содержа-

ния современных подходов к органи-

зации и функционированию системы 

общего образования 
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ОПК-2 Способен участво-

вать в разработке 

основных и допол-

нительных образо-

вательных про-

грамм, разрабаты-

вать отдельные их 

компоненты (в том 

числе с использо-

ванием информа-

ционно-коммуни-

кационных техно-

логий) 

ОПК-2.1. Выявляет интересы 

детей, их родителей и законных 

представителей в осваиваемой 

области основного и дополни-

тельного образования 

ОПК-2.2. Совместно с педаго-

гом составляет проект основ-

ных и дополнительных образо-

вательных программ, в том 

числе и индивидуальных обра-

зовательных маршрутов освое-

ния образовательных программ 

с учетом образовательных за-

просов детей и их родителей 

ОПК-2.3. Выбирает способы 

реализации образовательной 

программы из числа известных 

в данной конкретной ситуации 

и структурирует алгоритм дея-

тельности по их реализации, в 

том числе программ развития 

универсальных учебных дей-

ствий, программ воспитания и 

социализации обучающихся, 

коррекционно-развивающих 

программ 

Знает: возрастно-психологические 

особенности детей, их родителей, 

подходы к составлению образователь-

ных программ общего и дополнитель-

ного образования, индивидуальных 

образовательных маршрутов. 

Умеет: классифицировать образова-

тельные системы и образовательные 

технологии; разрабатывать и приме-

нять отдельные компоненты основ-

ных и дополнительных образователь-

ных программ в реальной и виртуаль-

ной образовательной среде. 

Владеет: приемами разработки и реа-

лизации программ развития универ-

сальных учебных действий, программ 

воспитания и социализации обучаю-

щихся, коррекционно-развивающих 

программ с использованием ИКТ (на 

уровне пользователя). 

ОПК-3 Способен органи-

зовывать совмест-

ную и индивиду-

альную учебную и 

воспитательную 

деятельность обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных обра-

зовательных стан-

дартов 

ОПК-3.1: Устанавливает пози-

тивные взаимоотношения с 

обучающимися, создает благо-

приятный психологический 

климат в процессе организации 

совместной деятельности обу-

чающихся  

ОПК-3.2: Демонстрирует при-

емы организации совместной и 

индивидуальной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

возрастными норма-ми их раз-

вития, общепедагогическими 

принципами, ориентируясь на 

требования федеральных госу-

дарственных образовательных 

стандартов 

Знает: знает и имеет представление 

об основных физиологических и пси-

хологических особенностях обучаю-

щихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями, основы 

применения психолого-педагогиче-

ских технологий (в том числе инклю-

зивных), необходимых для адресной 

работы с различными категориями 

обучающихся; типологию технологий 

индивидуализации обучения; требо-

вания ФГОС. 

Умеет: осуществлять учебное сотруд-

ничество и совместную учебную дея-

тельность обучающихся и воспитан-

ников; соотносить виды адресной по-

мощи с индивидуальными образова-

тельными потребностями обучаю-

щихся  

Владеет: методическими приемами 

организации обучения и воспитания 

обучающихся с учетом характеристик 

контингента (в том числе с особыми 

образовательными потребностями) 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять ду-

ховно-нравствен-

ное воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Понимает важность 

гуманистических теорий для 

духовно-нравственного воспи-

тания с учётом базовых нацио-

нальных ценностей  

ОПК 4.2. Осуществляет отбор 

диагностических средств для 

определения уровня духовно-

нравственной развития обуча-

ющихся  

Знает: основы духовно-нравствен-

ного воспитания обучающихся; пси-

холого-педагогические основы по-

строения программ воспитательной 

работы с обучающимися. 

Умеет: учитывать социокультурную 

ситуацию при реализации программ 

духовно-нравственного воспитания 

обучающихся;  
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ОПК.-4.3. Анализирует усло-

вия, необходимые для создания 

духовно-нравственного воспи-

тания обучающихся на основе 

базовых национальных ценно-

стей, вносит предложения по их 

оптимизации.   

Владеет: действиями (навыками) ме-

тодами развития и социализации обу-

чающихся в соответствии с требова-

ниями программ духовно-нравствен-

ного воспитания обучающихся и кон-

кретными условиями их реализации 

ОПК-5 Способен осу-

ществлять кон-

троль и оценку 

формирования ре-

зультатов образо-

вания обучаю-

щихся, выявлять и 

корректировать 

трудности в обуче-

нии 

ОПК-5.1. Осуществляет отбор 

педагогически обоснованных 

форм, методов и приемов орга-

низации контроля и оценки, 

применяет современные оце-

ночные средства,  обеспечивает 

объективность оценки 

ОПК.-5.2 Разрабатывает 

контрольно-измерительные и 

контрольно-оценочные сред-

ства, интерпретирует резуль-

таты контроля и оценивания 

обучающихся 

ОПК -5.3. Анализирует труд-

ности в обучении и корректи-

рует пути достижения образо-

вательных результатов 

Знает: основы психологической и пе-

дагогической психодиагностики; при-

чины трудностей в обучении обучаю-

щихся с учетом механизмов развития 

и индивидуальных особенностей; ме-

тоды сбора, обработки информации, 

результатов психологических наблю-

дений и диагностики  

Умеет: применять инструментарий и 

методы диагностики и оценки показа-

телей уровня и динамики развития 

обучающихся; проводить педагогиче-

скую диагностику неуспеваемости 

обучающихся, изучение интересов, 

склонностей, способностей обучаю-

щихся  

Владеет: действиями (навыками) ме-

тодами контроля и оценки образова-

тельных результатов, сформированно-

сти УУД, мониторинга личностных 

характеристик обучающихся; прие-

мами коррекционно-развивающей ра-

боты с неуспевающими обучающи-

мися 

ОПК-6 Способен исполь-

зовать психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной де-

ятельности, необ-

ходимые для инди-

видуализации обу-

чения, раз-вития, 

воспитания, в том 

числе обучаю-

щихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Осуществляет анализ 

и отбор психолого- педагогиче-

ских технологий для индивиду-

ализации обучения, развития и 

воспитания, в том числе обуча-

ющихся с особыми образова-

тельными потребностями. 

ОПК-6.2. Использует формы, 

методы и приемы для индиви-

дуализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями 

ОПК-6.3. Разрабатывает (под 

руководством и (или) в группе 

специалистов) индивидуаль-

ные образовательные марш-

руты, программы индивидуаль-

ного развития и (или) программ 

коррекционной работы при 

обучении и воспитании обуча-

ющихся. 

Знает: психолого-педагогические 

особенности различных категорий 

обучающихся, технологии индивиду-

ализации обучения, их развития, вос-

питания; психолого-педагогические 

основы учебной деятельности в части 

учета индивидуализации обучения. 

Умеет: использовать знания об осо-

бенностях психофизического, соци-

ального развития обучающихся для 

планирования учебно-воспитательной 

работы; применять психолого-педаго-

гические технологии индивидуализа-

ции обучения. 

Владеет: действиями по разработке, 

составлению (совместно с психологом 

и другими специалистами) программ, 

маршрутов индивидуального разви-

тия при обучении и воспитании, пси-

холого-педагогическими технологи-

ями в профессиональной деятельно-

сти для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями. 
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ОПК-7 Способен взаимо-

действовать с 

участниками обра-

зовательных отно-

шений в рамках ре-

ализации образо-

вательных про-

грамм 

ОПК-7.1. Осуществляет диф-

ференцированный отбор спосо-

бов взаимодействия с участни-

ками образовательных отноше-

ний в урочной деятельности,   

внеурочной   деятельности   и 

коррекционной работе в рам-

ках реализации образователь-

ных программ 

ОПК-7.2. Проводит индивиду-

альные и групповые встречи 

(консультации) с обучающи-

мися и (или) их родителями (за-

конными представителями) и 

(или) педагогами с целью ин-

формирования о ходе и  резуль-

татах  образовательной  дея-

тельности обучающихся, повы-

шения их психолого- педагоги-

ческой компетентности 

Знает: принципы построения и реали-

зации образовательных программ раз-

ного вида и типа, методы и формы вза-

имодействия с различными участни-

ками образовательных отношений в 

рамках своей профессиональной дея-

тельности. 

Умеет: определять задачи профессио-

нального взаимодействия с участни-

ками образовательных отношений, от-

бирать необходимые методы, формы 

и содержание. 

Владеет: технологиями взаимодей-

ствия с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации обра-

зовательных программ. 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе 

специальных науч-

ных знаний 

ОПК -8.1. Осуществляет по-

иск, анализ научной информа-

ции и адаптирует ее к своей пе-

дагогической деятельности, эф-

фективно используя для реше-

ния профессиональных задач 

ОПК-8.2. Использует методы 

анализа педагогической ситуа-

ции, профессиональной ре-

флексии на основе специаль-

ных научных знаний 

Знает: понятие, структуру, функции, 

цели педагогической деятельности.  

Умеет: применять специальные науч-

ные знания при осуществлении педа-

гогической деятельности.  

Владеет: методами осуществления 

педагогической деятельности на ос-

нове специальных научных знаний. 

ОПК-9 Способен пони-

мать принципы ра-

боты со-времен-

ных информацион-

ных технологий и 

использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1 Использует совре-

менные информационные тех-

нологии и понимает принципы  

их  работы  при  решении  задач 

профессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-9.2  Выбирает  обосно-

ванно  современные информа-

ционные технологии, ориенти-

руясь на задачи профессио-

нальной деятельности 

Знает: современные информацион-

ных технологии и возможности их 

применения в психолого-педагогиче-

ской деятельности. 

Умеет: осуществлять выбор совре-

менных информационных технологий 

для решения задач в профессиональ-

ной деятельности психолога  

Владеет: навыками использования в 

профессиональной деятельности со-

временных IT-инструментов и техно-

логий для получения значимой инфор-

мации при осуществлении профессио-

нальных задач, необходимых в работе 

психолога 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-1 ПК-1. Способен к 

участию в коллек-

тивной работе по 

проектированию и 

реализации про-

грамм развития и 

воспитания обуча-

ющихся 

ПК-1.1. Участвует в разработке 

программ развития универсаль-

ных учебных действий, про-

грамм воспитания и социализа-

ции обучающихся, воспитанни-

ков, коррекционных программ 

 

Знает: методологию психолого-педа-

гогической науки, основы возрастной 

и педагогической психологии, ме-

тоды, используемые в педагогике и 

психологии, методы организационно-

методического сопровождения основ-

ных общеобразовательных программ, 

разработки коррекционных программ. 

Умеет: анализировать возможности и 

ограничения используемых педагоги-

ческих технологий, методов и средств 
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обучения с учетом возрастного и пси-

хофизического развития обучаю-

щихся. 

Владеет: тактическими  приемами 

взаимодействия с участниками обра-

зовательных отношений в целях про-

ектирования и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся, 

коррекционных программ 

ПК-2 Способен осу-

ществлять психо-

логическое кон-

сультирование 

субъектов образо-

вательного про-

цесса 

ПК-2.1. Проводит консульта-

тивную работу с педагогами, 

родителями (законными пред-

ставителями), обучающимися 

 

Знает: закономерности и возрастные 

нормы психического, личностного и 

индивидуального развития на разных 

возрастных этапах; современные тео-

рии, методы и техники консультиро-

вания; этические нормы организации 

и проведение консультативной ра-

боты;  

Умеет: соблюдать принципы профес-

сиональной этики при реализации 

консультативной деятельности; орга-

низовывать и проводить консультиро-

вание с субъектами образовательного 

процесса; проводить индивидуальные 

и групповые консультации обучаю-

щихся по вопросам обучения, разви-

тия;  

Владеет: базовыми консультатив-

ными техниками; основами консуль-

тирования педагогов, обучающихся, 

родителей (законных представителей) 

по проблемам обучения, воспитания, 

развития, личностного и профессио-

нального самоопределения 

ПК-3 Способен осу-

ществлять коррек-

ционно-развиваю-

щую работу с 

детьми и обучаю-

щимися, в том 

числе работу по 

восстановлению и 

реабилитации 

 

ПК-3.1 Проводит коррекци-

онно-развивающие и профи-

лактические мероприятия с 

воспитанниками и обучающи-

мися 

 

Знает: современные техники и при-

емы коррекционно-развивающей ра-

боты и психологической помощи, 

стандартные методы и технологии, 

позволяющие решать коррекционно-

развивающие задачи, в том числе во 

взаимодействии с другими специали-

стами (учителями-дефектологами, 

учителями-логопедами). 

Умеет: проводить коррекционно-раз-

вивающие занятия с обучающимися и 

воспитанниками и оценивать их эф-

фективность. 

Владеет: принципами, методами кор-

рекционно-развивающей и профилак-

тической работы и может реализовать 

их в конкретной ситуации 
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ПК-4 Способен плани-

ровать и проводить 

психолого- педаго-

гическую диагно-

стику развития де-

тей и подростков 

ПК-4.1. Осуществляет ком-

плекс диагностических меро-

приятий по психологическому 

изучению детей и обучаю-

щихся, нарушений в психиче-

ском, личностном и социаль-

ном развитии  

 

Знает: теорию, методологию психо-

диагностики, классификация психо-

диагностических методов, их возмож-

ности и ограничения, предъявляемые 

к ним требования 

Умеет: определять методы и техноло-

гии, позволяющие решать диагности-

ческие и развивающие задачи, подби-

рать необходимый инструментарий 

Владеет: навыками планирования и 

проведения диагностического обсле-

дования с использованием стандарти-

зированного инструментария, вклю-

чая обработку результатов. 

ПК-4.2. Составляет психолого-

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования с целью ориента-

ции педагогов, преподавателей, 

администрации образователь-

ных организаций и родителей 

(законных представителей) в 

проблемах личностного и соци-

ального развития обучающихся 

 

Знает: методы сбора, обработки ин-

формации, результатов психологиче-

ских наблюдений и диагностики. 

Умеет: применять методы интерпре-

тации и представления результатов 

психодиагностического обследова-

ния, осуществлять профессиональные 

записи (планы работы, протоколы, 

журналы, психологические заключе-

ния и отчеты) 

Владеет: составления психологиче-

ских характеристик, заключений и 

портретов личности обучающихся 

ПК-5 Способен осу-

ществлять психо-

логическое про-

свещение субъек-

тов образователь-

ного процесса по 

вопросам обуче-

ния, воспитания и 

развития, сохране-

ния и укрепления 

психического здо-

ровья детей, обу-

чающихся 

 

ПК-5.1. Проводит мероприятия, 

направленные на повышение 

психологической компетентно-

сти субъектов образовательного 

процесса.  

 

Знает: задачи, принципы формы и ме-

тоды психологического просвещения 

в образовательной организации с уче-

том образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей обу-

чающихся 

Умеет: реализовывать программы по-

вышения психологической компе-

тентности субъектов образователь-

ного процесса, работающих с различ-

ными категориями обучающихся 

Владеет: навыками реализации меро-

приятий по психологическому просве-

щению.  

ПК-6 Способен реализо-

вывать профилак-

тические меропри-

ятия по сохране-

нию и укреплению 

психологического 

здоровья субъек-

тов образователь-

ного процесса 

ПК-6.1. Реализует совместно с 

педагогом превентивные меро-

приятия по профилактике воз-

никновения социальной деза-

даптации, аддикций и девиаций 

поведения, выявление условий, 

неблагоприятно влияющих на 

развитие личности обучаю-

щихся 

 

Знает: закономерности и возрастные 

нормы психического, личностного и 

индивидуального развития на разных 

возрастных этапах, способы адапта-

ции и проявления дезадаптивного по-

ведения детей, подростков и моло-

дежи к условиям образовательных ор-

ганизаций,  

Умеет: отбирать средства и методы 

для профилактики возможного небла-

гополучия в психическом и личност-

ном развитии обучающихся, в том 

числе социально уязвимых и попав-

ших в трудные жизненные ситуации 

Владеет: навыками реализации меро-

приятий, направленных на сохранение 

и укрепление психологического здо-

ровья субъектов образовательного 

процесса. 
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2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ, 

А ТАКЖЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

2.1 Шкала академических оценок освоения ООП 

 

Виды оценок Оценки 

Академическая 

оценка по пятибалль-

ной шкале 

Неудовлетвори-

тельно 

Удовлетвори-

тельно 

Хорошо Отлично 
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2.2 ИА 

 И
н

д
ек

с 

Планируемые результаты Форма 

оценочного 

средства (кон-

троля) 

№ задания 

Пороговый уровень 

(удовл.) 

Повышенный 

уровень (хорошо) 

Высокий уро-

вень 

(отлично) 
Знать Уметь Иметь навыки (владеть) 

 

 

 

 

 

УК-1. 

Знает: принципы сбора, 

отбора и обобщения ин-

формации, методики си-

стемного подхода для 

решения профессио-

нальных задач 

Умеет: анализировать и 

систематизировать раз-

нородные данные, оце-

нивать эффективность 

процедур анализа про-

блем и принятия реше-

ний в профессиональ-

ной деятельности 

 

Владеет: навыками науч-

ного поиска и практической 

работы с информационными 

источниками 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками. 

 

 

 

УК-2. 

Знает: необходимые 

для осуществления 

профессиональной дея-

тельности правовые 

нормы и методологиче-

ские основы принятия 

управленческого реше-

ния 

 

Умеет: анализировать 

альтернативные вари-

анты решений для до-

стижения намеченных 

результатов; разраба-

тывать план, опреде-

лять целевые этапы и 

основные направления 

работ  

Владеет: анализировать 

альтернативные варианты 

решений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план, опреде-

лять целевые этапы и основ-

ные направления работ 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, 

успешное и си-

стематическое 

владение навы-

ками.  

 

 

УК-3. 

Знает: типологию и 

факторы формирова-

ния команд, способы 

социального взаимо-

действия; имеет пред-

ставление о природе 

конфликта и способах 

их регулирования 

 

 

Умеет: действовать в 

духе сотрудничества; 

принимать решения с 

соблюдением этических 

принципов их реализа-

ции; умеет преодоле-

вать стрессовые состоя-

ния и управлять эмоци-

ями; проявлять уваже-

ние к мнению и куль-

туре других; определять 

цели и работать в 

направлении личност-

ного, образовательного 

и профессионального 

роста 

 

Владеет: навыками распре-

деления ролей в условиях 

командного взаимодей-

ствия; методами оценки 

своих действий, планирова-

ния и управления временем; 

владеет технологиями нена-

сильственного общения 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, 

успешное и си-

стематическое 

владение 

навыками. 
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УК-4 Знает: принципы по-

строения устного и 

письменного высказы-

вания на государствен-

ном и иностранном 

языках; требования к 

деловой устной и пись-

менной коммуникации 

 

 

Умеет: применять на 

практике устную и 

письменную деловую 

коммуникацию. 

 

Владеет: методикой состав-

ления суждения в межлич-

ностном деловом общении 

на государственном и ино-

странном языках, с приме-

нением адекватных языко-

вых форм и средств 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение 

навыками. 

УК-5 Знает: основные кате-

гории этики, филосо-

фии, истории разнооб-

разие современного об-

щества, основы меж-

культурной коммуни-

кации 

Умеет: соблюдать тре-

бования уважительного 

отношения к историче-

скому наследию и куль-

турным традициям раз-

личных национальных 

и социальных групп в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

Владеет: навыками  взаимо-

действия с учетом нацио-

нальных и социокультурных 

особенностей. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками. 

УК-6 Знает: принципы 

оценки собственных 

ресурсов, временных 

затрат 

Умеет: планировать 

перспективные цели 

собственной деятель-

ности с учетом усло-

вий, средств, личност-

ных возможностей, эта-

пов карьерного роста, 

временной перспек-

тивы развития деятель-

ности межкультурного 

взаимодействия 

Владеет: приёмами оценива-

ния эффективности исполь-

зования времени и других 

ресурсов при решении по-

ставленных задач, а также 

относительно полученного 

результата 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками. 

УК-7 Знает: виды физиче-

ских упражнений; 

научно-практические 

основы физической 

культуры и здорового 

образа и стиля жизни 

 

Умеет: применять на 

практике разнообраз-

ные средства физиче-

ской культуры, спорта 

и туризма для сохране-

ния и укрепления здо-

ровья, психофизиче-

ской подготовки и са-

моподготовки к буду-

щей жизни и професси-

ональной деятельно-

сти; использовать твор-

чески средства и ме-

тоды физического вос-

питания для професси-

онально-личностного 

развития физического 

самосовершенствова-

Владеет: средствами и мето-

дами укрепления индивиду-

ального здоровья, физиче-

ского самосовершенствова-

ния 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками. 



13  

УК-8  Знает: знает основы 

безопасности жизнеде-

ятельности, телефоны 

служб спасения.  

 

Умеет: оказать первую 

помощь в чрезвычай-

ных ситуациях, созда-

вать безопасные усло-

вия реализации про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеет: имеет практиче-

ский опыт поддержания без-

опасных условий жизнедея-

тельности 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные 

пробелы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками. 
 

 

 

 

 

УК-9 

Знает: принципы функ-

ционирования системы 

хозяйствования, основ-

ные экономические по-

нятия, источники эко-

номического роста, 

границы вмешатель-

ства государства в эко-

номику  

Умеет: анализировать 

информацию, необхо-

димую для принятия 

обоснованных эконо-

мических решений и 

критически оценивать 

возможности экономи-

ческого развития 

страны и отдельных 

секторов её экономики 

 

Владеет: способами поиска 

и использования источников 

информации о правах и обя-

занностях потребителя фи-

нансовых услуг, методикой 

анализа основных положе-

ний договора с финансо-

выми организациями 

 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но 

не систематичная де-

монстрация знаний, 

умений и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение пол-

ной системой 

знаний, сформи-

рованные уме-

ния, 

успешное и си-

стематическое 

владение 

навыками. 

 

 

 

 

 

 

УК-10 

Знает: перечень основ-

ных нормативных пра-

вовых актов о противо-

действии коррупции, а 

также их общих поло-

жений; понятие состава 

правонарушения кор-

рупционного, характера 

и ответственность за их 

совершение 

Умеет: ориентиро-

ваться в системе проти-

водействия проявле-

ниям коррупции; 

 

Владеет: навыками примене-

ния мер по профилактике 

коррупции. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, 

успешное и си-

стематическое 

владение навы-

ками. 

ОПК-1  Знает: нормативно-пра-

вовые основы профес-

сиональной деятельно-

сти и нормы профессио-

нальной этики 

Умеет: применять ос-

новные нормативно- 

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной 

этики. 

.  

 

Владеет: : действиями по со-

блюдению правовых, нрав-

ственных и этических норм, 

требований профессиональ-

ной этики - в условиях реаль-

ных педагогических ситуа-

ций; действиями по осу-

ществлению профессиональ-

ной деятельности в соответ-

ствии с требованиями феде-

ральных государственных 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 



14  

образовательных стандартов 

дошкольного, начального об-

щего, основного общего, 

среднего общего образова-

ния – в части анализа содер-

жания современных подхо-

дов к организации и функци-

онированию системы общего 

образования 

ОПК-2 Знает: возрастно-пси-

хологические особенно-

сти детей, их родителей, 

подходы к составлению 

образовательных про-

грамм общего и допол-

нительного образова-

ния, индивидуальных 

образовательных марш-

рутов. 

 

Умеет: классифициро-

вать образовательные 

системы и образова-

тельные технологии; 

разрабатывать и приме-

нять отдельные компо-

ненты основных и до-

полнительных образо-

вательных программ в 

реальной и виртуальной 

образовательной среде 

Владеет: приемами разра-

ботки и реализации про-

грамм развития универсаль-

ных учебных действий, про-

грамм воспитания и социали-

зации обучающихся, коррек-

ционно-развивающих про-

грамм с использованием 

ИКТ (на уровне пользова-

теля). 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ОПК-3 Знает: знает и имеет 

представление об ос-

новных физиологиче-

ских и психологических 

особенностях обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образователь-

ными потребностями, 

основы применения 

психолого-педагогиче-

ских технологий (в том 

числе инклюзивных), 

необходимых для адрес-

ной работы с различ-

ными категориями обу-

чающихся; типологию 

технологий индивидуа-

лизации обучения; тре-

бования ФГОС. 

Умеет: осуществлять 

учебное сотрудниче-

ство и совместную 

учебную деятельность 

обучающихся и воспи-

танников; соотносить 

виды адресной помощи 

с индивидуальными об-

разовательными по-

требностями обучаю-

щихся  

 

Владеет: методическими 

приемами организации обу-

чения и воспитания обучаю-

щихся с учетом характери-

стик контингента (в том 

числе с особыми образова-

тельными потребностями) 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 
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ОПК-4 

Знает: основы духовно-

нравственного воспита-

ния обучающихся; пси-

холого-педагогические 

основы построения про-

грамм воспитательной 

работы с обучающи-

мися.  

Умеет: учитывать соци-

окультурную ситуацию 

при реализации про-

грамм духовно-нрав-

ственного воспитания 

обучающихся 

Владеет: действиями (навы-

ками) методами развития и 

социализации обучающихся 

в соответствии с требовани-

ями программ духовно-нрав-

ственного воспитания обуча-

ющихся и конкретными 

условиями их реализации 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

 

 

ОПК-5 

Знает: основы психоло-

гической и педагогиче-

ской психодиагностики; 

причины трудностей в 

обучении обучающихся 

с учетом механизмов 

развития и индивиду-

альных особенностей; 

методы сбора, обра-

ботки информации, ре-

зультатов психологиче-

ских наблюдений и диа-

гностики  

 

Умеет: применять ин-

струментарий и методы 

диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики развития обу-

чающихся; проводить 

педагогическую диа-

гностику неуспеваемо-

сти обучающихся, изу-

чение интересов, склон-

ностей, способностей 

обучающихся  

 

Владеет: действиями (навы-

ками) методами контроля и 

оценки образовательных ре-

зультатов, сформированно-

сти УУД, мониторинга лич-

ностных характеристик обу-

чающихся; приемами кор-

рекционно-развивающей ра-

боты с неуспевающими обу-

чающимися 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные про-

белы. 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ОПК-6 Знает: психолого-педа-

гогические особенности 

различных категорий 

обучающихся, техноло-

гии индивидуализации 

обучения, их развития, 

воспитания; психолого-

педагогические основы 

учебной деятельности в 

части учета индивидуа-

лизации обучения 

Умеет: использовать 

знания об особенностях 

психофизического, со-

циального развития 

обучающихся для пла-

нирования учебно-вос-

питательной работы; 

применять психолого-

педагогические техно-

логии индивидуализа-

ции обучения 

Владеет: действиями по раз-

работке, составлению (сов-

местно с психологом и дру-

гими специалистами) про-

грамм, маршрутов индивиду-

ального развития при обуче-

нии и воспитании, психо-

лого-педагогическими техно-

логиями в профессиональной 

деятельности для индивидуа-

лизации обучения, развития, 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 
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воспитания, в том числе обу-

чающихся с особыми образо-

вательными потребностями. 

ОПК-7 Знает: принципы по-

строения и реализации 

образовательных про-

грамм разного вида и 

типа, методы и формы 

взаимодействия с раз-

личными участниками 

образовательных отно-

шений в рамках своей 

профессиональной дея-

тельности 

Умеет: определять за-

дачи профессиональ-

ного взаимодействия с 

участниками образова-

тельных отношений, от-

бирать необходимые 

методы, формы и содер-

жание 

Владеет: технологиями вза-

имодействия с участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации образо-

вательных программ. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ОПК-8 Знает: понятие, струк-

туру, функции, цели пе-

дагогической деятель-

ности 

Умеет: применять спе-

циальные научные зна-

ния при осуществлении 

педагогической дея-

тельности.  

 

Владеет: методами осу-

ществления педагогической 

деятельности на основе спе-

циальных научных знаний. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ОПК-9 Знает: современные ин-

формационных техно-

логии и возможности их 

применения в психо-

лого-педагогической 

деятельности. 

 

Умеет: осуществлять 

выбор современных ин-

формационных техно-

логий для решения за-

дач в профессиональ-

ной деятельности пси-

холога  

Владеет: навыками исполь-

зования в профессиональной 

деятельности современных 

IT-инструментов и техноло-

гий для получения значимой 

информации при осуществ-

лении профессиональных за-

дач, необходимых в работе 

психолога 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ПК-1  Знает: методологию 

психолого-педагогиче-

ской науки, основы воз-

растной и педагогиче-

ской психологии, ме-

тоды, используемые в 

педагогике и психоло-

гии, методы организа-

ционно-методического 

Умеет: анализировать 

возможности и ограни-

чения используемых пе-

дагогических техноло-

гий, методов и средств 

обучения с учетом воз-

растного и психофизи-

ческого развития обуча-

ющихся. 

Владеет: тактическими  при-

емами взаимодействия с 

участниками образователь-

ных отношений в целях про-

ектирования и реализации 

программ развития и воспи-

тания обучающихся, коррек-

ционных программ 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 



17  

сопровождения основ-

ных общеобразователь-

ных программ, разра-

ботки коррекционных 

программ 

. 

 

 

ПК-2 Знает: закономерности 

и возрастные нормы 

психического, личност-

ного и индивидуального 

развития на разных воз-

растных этапах; совре-

менные теории, методы 

и техники консультиро-

вания; этические нормы 

организации и проведе-

ние консультативной 

работы; 

Умеет: соблюдать 

принципы профессио-

нальной этики при реа-

лизации консультатив-

ной деятельности; орга-

низовывать и проводить 

консультирование с 

субъектами образова-

тельного процесса; про-

водить индивидуальные 

и групповые консульта-

ции обучающихся по 

вопросам обучения, раз-

вития 

Владеет: базовыми консуль-

тативными техниками; осно-

вами консультирования пе-

дагогов, обучающихся, роди-

телей (законных представи-

телей) по проблемам обуче-

ния, воспитания, развития, 

личностного и профессио-

нального самоопределения 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ПК-3 Знает: современные 

техники и приемы кор-

рекционно-развиваю-

щей работы и психоло-

гической помощи, стан-

дартные методы и тех-

нологии, позволяющие 

решать коррекционно-

развивающие задачи, в 

том числе во взаимодей-

ствии с другими специа-

листами (учителями-де-

фектологами, учите-

лями-логопедами).  

Умеет: проводить кор-

рекционно-развиваю-

щие занятия с обучаю-

щимися и воспитанни-

ками и оценивать их эф-

фективность 

 

Владеет: принципами, мето-

дами коррекционно-развива-

ющей и профилактической 

работы и может реализовать 

их в конкретной ситуации 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ПК-4  Знает: теорию, методо-

логию психодиагно-

стики, классификация 

психодиагностических 

методов, их возможно-

сти и ограничения, 

Умеет: определять ме-

тоды и технологии, поз-

воляющие решать диа-

гностические и развива-

ющие задачи, подби-

Владеет: навыками планиро-

вания и проведения диагно-

стического обследования с 

использованием стандарти-

зированного инструмента-

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация зна-

ний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 
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предъявляемые к ним 

требования  

рать необходимый ин-

струментарий  

рия, включая обработку ре-

зультатов 

отдельные пробелы навыками. 

ПК-5 Знает: задачи, прин-

ципы формы и методы 

психологического про-

свещения в образова-

тельной организации с 

учетом образователь-

ных потребностей и ин-

дивидуальных возмож-

ностей обучающихся 

Умеет: реализовывать 

программы повышения 

психологической ком-

петентности субъектов 

образовательного про-

цесса, работающих с 

различными категори-

ями обучающихся 

Владеет: навыками реализа-

ции мероприятий по психо-

логическому просвещению. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 

ПК-6 Знает: закономерности 

и возрастные нормы 

психического, личност-

ного и индивидуального 

развития на разных воз-

растных этапах, спо-

собы адаптации и про-

явления дезадаптивного 

поведения детей, под-

ростков и молодежи к 

условиям образователь-

ных организаций,  

 

Умеет: отбирать сред-

ства и методы для про-

филактики возможного 

неблагополучия в пси-

хическом и личностном 

развитии обучающихся, 

в том числе социально 

уязвимых и попавших в 

трудные жизненные си-

туации 

Владеет: навыками реализа-

ции мероприятий, направ-

ленных на сохранение и 

укрепление психологиче-

ского здоровья субъектов об-

разовательного процесса. 

Защита ВКР/ 

 

В целом успешная, но не 

систематичная демон-

страция знаний, умений 

и навыков. 

В целом успешная 

демонстрация 

знаний, умений и 

навыков. Однако, 

знания, умения и 

навыки содержат 

отдельные пробелы 

Владение полной 

системой знаний, 

сформированные 

умения, успеш-

ное и системати-

ческое владение 

навыками. 
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2.3. Критерии оценки на государственном экзамене 

 

Результат защиты Критерии 

«отлично», 

высокий уровень 

- выполнена самостоятельно; 

- выполнена на актуальную тему; 

- в ходе работы получены оригинальные научно-методические решения, которые 

представляют практический интерес, что подтверждено соответствующими ак-

тами или справками, расчетами экономического эффекта и т.д; 

- при выполнении работы использованы современные инструментальные 

средства проектирования; 

- имеет положительные отзывы научного руководителя и рецензента; 

- при защите работы обучающийся демонстрирует глубокие знания  вопросов  темы,  

свободно  оперирует  данными,  во  время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т.п.), доказательно отвечает на вопросы членов ЭК; 

- содержание работы полностью соответствует теме и заданию, излагается четко и 

последовательно, оформлено в соответствии с установленными требованиями 

«хорошо», 

повышенный уровень 
- выставляется за выпускную квалификационную работу, которая соответствует пе-

речисленным в предыдущем пункте критериям, но при ее подготовке без особого 

основания использованы устаревшие средства разработки и (или) поддержки функ-

ционирования системы и не указаны направления развития работы в этом плане 

«удовлетворительно»,  

пороговый уровень 
- выполнена на уровне типовых проектных решений, но личный вклад студента оце-

нить достоверно не представляется возможным; 

- допущены принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных заданий; 

- работа отличается поверхностным анализом и недостаточно критическим разбо-

ром предмета работы, просматривается непоследовательность изложения матери-

ала, представлены необоснованные предложения, недостаточно доказательны вы-

воды; 

- в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по содержанию работы и 

методике анализа; 

- при защите обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание во-

просов темы, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы 
«не удовлетворительно» - не соответствует теме и неверно структурирована; 

- содержит принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных заданий; 

- не содержит анализа и практического разбора предмета работы, не отвечает уста-

новленным требованиям; 

- не имеет выводов или носит декларативный характер; 

- в отзывах руководителя и рецензента высказываются сомнения об актуальности 

темы, достоверности результатов и выводов, о личном вкладе студента в выпол-

ненную работу; 

- к защите не подготовлены наглядные пособия и раздаточный материал; 

- при защите обучающийся затрудняется отвечать на поставленные вопросы по 

теме, не знает теории вопроса и научной литературы, при ответе допускает суще-

ственные ошибки 
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2.4. Допуск к ИА 

К ИА допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в 

полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по основ-

ной образовательной программе подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образова-

ние направленность (профиль) программы бакалавриата  «Психолого-педагогическое со-

провождение образовательного процесса» 

 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБ-

ХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

 

3.1. Структура выпускной квалификационной работы бакалавра 

 

Наименование разделов Объем в страницах 

Титульный лист 1 

Задание на ВКР 1 

Содержание 1 

Введение 2-3 

Глава 1 (Теоретическая) 15-20 

Глава 2 (Практическая) 15-20 

Заключение 2-3 

Список использованных источников (не менее 20 

наименований) 

3-4 

Приложения (по усмотрению автора) Не 

регламентировано 

ИТОГО 60-80 

 

3.2 Примерная тематика ВКР 

1. Диагностика и коррекция хронического стресса  обучающихся младшего школьного 

возраста в образовательной среде. 

2. Трудности (типология, виды) взаимодействия обучающихся и педагогов в образова-

тельной среде  

3. Проблемы формирования и развития у школьников навыков общения со сверстни-

ками. 

4. Особенности профессионального самоопределения подростков в 9 и 11 классах. 

5. Трудности социальной адаптации обучающихся и проблемы их психологического 

благополучия. 

6. Волевая регуляция поведения и академическая успешность у подростков (младших 

школьников). 

7. Диагностика и предупреждение рисков учебной неуспешности обучающихся / вы-

сокоспособных / одаренных обучающихся. 

8. Факторы школьного неблагополучия обучающихся. 

9. Формирование субъектности подростка в учебно-исследовательской и проектной 

деятельности. 

10. Развитие субъектности у подростков, как профилактика прогулов, нарушения дис-

циплины. 

11. Психолого-педагогические технологии / условия развития регулятивных универ-

сальных учебных действий. 

12. Развитие действий контроля у обучающихся младшего школьного возраста. 

13. Развитие сенсорно-перцептивной основы графомоторных навыков у детей старшего 

дошкольного возраста. 
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14. Особенности жизнестойкости подростков с девиантным поведением  

15. Временная перспектива и личностное / профессиональное самоопределение Откры-

тость новому опыту и межличностные отношения Переживание ситуации неудачи 

обучающегося как фактор самоизменений. 

16. Копинг-стратегии детей с разной академической успешностью. 

17. Совладающее поведение обучающихся с нарушениями поведения. 

18. Особенности взаимоотношения в классе с обучающимися с ОВЗ. 

19. Когнитивные стили обучающихся с разным уровнем академической успеваемости. 

20. Коммуникативные барьеры обучающихся: виды, их влияние на развитие УУД, ака-

демические достижения. 

21. Связь социометрического статуса и психологического благополучия обучающихся. 

22. Проблемное поведение обучающихся (импульсивность, повышенная активность, 

плаксивость, потребность в повышенном внимании к себе или недоверие, агрессив-

ные действия в отношении сверстников): причины, коррекционно-развивающая ра-

бота. 

23. Коммуникационные барьеры, трудности в установлении межличностного взаимо-

действия с педагогами и сверстниками у детей с ОВЗ. 

24. Особенности развития и условия формирования учебных умений (планирование 

предстоящей работы, определения путей и средств достижения учебной цели; кон-

тролирование деятельности, умение работать в определенном темпе) детей с ОВЗ. 

25.  Особенности восприятия отношений с учителями и с одноклассника у детей с ОВЗ. 

26. Личностные предикторы кибервиктимности и кибербуллинга на разных возрастных 

этапах. 

27. Моральные суждения у подростков с девиантным поведением. 

28.  Представления подростков о девиантном поведении. 

29.  Искажения / особенности идентичности у подростков с отклоняющимся поведе-

нием  

30. Психологические предпосылки вовлеченности ребенка в школьную травлю  

31. Академическая прокрастинация обучающихся. 

32. Любознательность и интеллектуальная активность обучающихся. 

33. Развитие мотивации сотрудничества обучающихся. 

34. Познавательная и личностная рефлексия. 

35. Психологическая готовность к профессиональному и личностному самоопределе-

нию. 

36. Развитие и формирование Я-концепции обучающихся. 

37. Девиантное поведение детей и подростков. 

38. Социально-психологическая дезадаптация: причины, профилактика. 

39. Влияние школьной ситуации на характер и особенности протекания поведенческих 

стратегий ребенка (поведенческие девиации). 

40.  Индивидуально-типологические особенности обучающихся с девиантным поведе-

нием. 

41. Предпосылки формирования нарушений поведения и критичности к своему поведе-

нию, когнитивными искажениями (восприятия и понимания происходящего). 

42. Психолого-педагогическая компетентность педагогов 

43. Психолого-педагогические технологии преодоления трудностей в обучении 

44. Образовательные программы, психолого-педагогические технологии 

45. Рефлексивно-деятельностный подход в преодолении трудностей в обучении 

46. Роль социальной поддержки педагогами в преодолении школьной неуспешности 

47. Самосбывающееся пророчество: как слабым детям преодолеть трудности в обуче-

нии (роль стереотипов педагогов на обучение) 

48. Психологическое благополучие педагогов и благополучие обучающихся 
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49. Дефициты у педагогов в психолого-педагогической компетентности: запросы, по-

требности и необходимость в психолого-педагогических технологиях, знаниях. 

50. Готовность педагогов к работе с детьми с трудностями в обучении. 

51. Представления педагогов о причинах трудностей детей в обучении (способности, 

внешние факторы) и их влияние на успешность обучения. 

52. Помощь педагогов детям с трудностями в обучении в связи с их представлений о 

детях 

53. Эмоциональная компетентность педагога, педагога-психолога 

54. Семейное обучение: психологические трудности, образовательные результаты, пси-

хологические эффекты. 

55. Социальные представления педагогов о буллинге / насилии и их влияние на распо-

знавание школьного буллинга 

56. Слабоуспевающие школьники: представления учителей о причинах, стратегии по-

мощи, компетентности. 

57. Готовность педагогов ко взаимодействию с другими специалистами в процессе со-

провождения детей разных категорий (трудности в обучении, низкая учебная моти-

вация, высокоспособные, одаренные, дети с ОВЗ, инофоны и пр.): диагностика, раз-

витие, создание междисциплинарных команд, просветительская работа по преодо-

лению дефицита компетенций 

58. Учебное сотрудничество обучающихся с педагогами и сверстниками. 

59. Развитие познавательной сферы на уроках на разных возрастных этапах 

60. Развитие навыков бесконфликтного общения. 

61. Методическая поддержка педагогического коллектива при наличии детей с трудно-

стями в обучении.  

62. Взаимодействие педагогов и психологов в решении трудностей в обучении детей. 

63. Психолого-педагогическое сопровождение адаптации при переходе школьников в 

основную школу. 

64. Цифровые инструменты в работе психолога: готовность, трудности, эффекты в пре-

одолении трудностей. 

65. Психологическая помощь при слабой сформированности метапредметных умений 

и/или существенных пробелов в базовой предметной подготовке. 

66. Просвещение педагогов в области технологий и приемов для развития обучающихся 

/ преодоления трудностей в обучении. 

67. Современные технологии профориентационной работы (сознательный, самостоя-

тельный профессиональный выбор, ответственность за свой выбор, профессио-

нально мобильный). 

68. Формирование социальных навыков на основе программы «Умелый класс». 

69. Формирование социальных навыков как профилактика буллинга, неконструктивных 

межличностных отношений. 

70. Особенности образовательной среды и фрустрация мотивации достижения. 

71.  Страх ситуации проверки знаний: причины, коррекция, профилактика. 

72. Варианты профессионального сотрудничества в разрешении трудностей обучаю-

щихся. 

73. Психологическое обеспечение индивидуализации образовательного процесса: мо-

дели взаимодействия педагога и психолога. 

74. Мониторинг психологического благополучия, психологического здоровья обучаю-

щихся, психологической безопасности образовательной среды. 

75. Взаимодействие специалистов по созданию дружелюбной образовательной среды. 

76. Психолого-педагогическое сопровождение формирования метапредметных и лич-

ностных результатов, в том числе межпредметных понятий и универсальных учеб-

ных действий. 
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77. Психолого-педагогические условия овладения навыками учебно-исследователь-

ской, проектной и социальной деятельности. 

78. Развитие навыков планирования учебных действий у обучающихся. 

79. Неуверенность в правильности выполнения учебного задания: причины, коррекци-

онно-развивающая работа  

80. Развитие знаково-символического мышления обучающихся. 

81. Трудности чтения символической информации и психолого-педагогические условия 

их преодоления. 

82.  Психолого-педагогические приемы развития универсальных учебных действий на 

уроке (деятельность педагога-психолога по психолого-педагогическому просвеще-

нию как психологи могут оказывать методическую поддержку и просвещать педаго-

гов по проблемам развития УУД). 

 

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ПОДГО-

ТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

 
4.1. Соответствующие положения о проведении итоговой аттестации. 

4.2. Методические указания по подготовке к процедуре защиты и процедура защиты выпускной ква-

лификационной работы по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование (про-

филь) программы бакалавриата - «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса»». - 

Москва, 2026 год, [Электронный ресурс] – Москва: Издательство МИП, 2024. – ЭИОС МИП. 


