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Программа итоговой аттестации является компонентом основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования - программы магистратуры по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология, направленность (профиль) программы магистратуры - 

«Доказательные психологические интервенции и цифровые технологии», форма обучения 

- очно-заочная. 

 

Программа итоговой аттестации составлена на основании федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению подго-

товки 37.04.01 Психология, утвержденного приказом Министерства науки и высшего об-

разования Российской Федерации от 29.07.2020 г. № 841 (зарегистрирован Минюстом 

России 21.08.2020 № 59373) (ФГОС ВО 3++). 

Программа итоговой аттестации разработана с учетом рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы Института, утвержденных ректором Институ-

та. 

Программа итоговой аттестации в актуальной редакции рассмотрена на заседании кафед-

ры «Психологии и гуманитарных дисциплин» (протокол № 2 от 19.03.2026), одобрена на 

заседании Ученого совета (протокол № 3 от 26.03.2026 г.) и утверждена ректором Образо-

вательного частного учреждения высшего образования «Московский институт психоло-

гии» (ОЧУ ВО «МИП») 26.03.2026 г. 
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1. Общие положения 
Программа итоговой аттестации определяет содержание, организацию, оценочные 

материалы и порядок проведения итоговой аттестации обучающихся по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология, направленность (профиль) программы магистратуры - 

«Доказательные психологические интервенции и цифровые технологии», очно-заочная 

форма обучения. 

Итоговая аттестация является формой оценки степени и уровня освоения образова-

тельной программы. К итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие ака-

демической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индиви-

дуальный учебный план. 

Итоговая аттестация проводится аттестационной комиссией. Единственной формой 

итоговой аттестации является выполнение и защита выпускной квалификационной рабо-

ты. Иные итоговые аттестационные испытания учебным планом не предусмотрены. 

 

2. Цель итоговой аттестации 
Цель итоговой аттестации состоит в установлении соответствия результатов освое-

ния обучающимися образовательной программы требованиям федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направле-

нию подготовки 37.04.01 Психология и в подтверждении готовности выпускника самосто-

ятельно решать профессиональные задачи научно-исследовательского, диагностического, 

консультативного и цифрового характера в сфере доказательных психологических интер-

венций и цифровых технологий психологической помощи. 

В ходе выполнения и защиты ВКР оцениваются способность выпускника обосно-

вывать методологию исследования, планировать и проводить эмпирическое исследование 

или разработку и апробацию цифрового решения, применять валидные методы диагно-

стики и анализа данных, оценивать эффективность интервенций и мониторинг исхода, со-

блюдать нормы научной и профессиональной этики и представлять результаты заинтере-

сованным сторонам. 

 

3. Объем и содержание ИА 
Итоговая аттестация проводится в 5 семестре и включает выполнение и защиту вы-

пускной квалификационной работы Б3.01. Трудоемкость составляет 9 зачетных единиц, 

324 часа, в том числе 282 часа самостоятельной работы и 42 часа контроля. Продолжи-

тельность по календарному учебному графику составляет 6 недель. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельное завер-

шенное исследование в области доказательных психологических интервенций и (или) 

цифровых технологий психологической помощи. 
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4. Программа итоговой аттестации: выпускная квалификационная работа 

4.1. Цель и задачи выпускной квалификационной работы 
Цель выполнения ВКР состоит в систематизации и практическом применении зна-

ний, умений и навыков, полученных при освоении образовательной программы, для само-

стоятельного решения комплексной научно-исследовательской или проектной задачи в 

сфере доказательных психологических интервенций и цифровых технологий психологи-

ческой помощи. 

Задачи выпускной квалификационной работы: 

1. проанализировать доказательную базу и современное состояние проблемы в об-

ласти доказательных психологических интервенций и (или) цифровых технологий психо-

логической помощи 

2. сформулировать проблему, цель, задачи, объект, предмет и гипотезы исследова-

ния 

3. обосновать дизайн исследования, выборку или проектное решение и адекватные 

методы сбора и анализа данных 

4. провести эмпирическое исследование либо разработку и апробацию цифрового 

решения с исследовательским обоснованием 

5. обеспечить этическую экспертизу замысла, информированное согласие, обезли-

чивание и защиту персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ 

6. обработать и интерпретировать результаты с применением адекватных статисти-

ческих методов и оценкой размера эффекта, подготовить текст ВКР, презентацию и до-

клад 

В рамках выполнения и защиты ВКР проверяется сформированность всех компе-

тенций образовательной программы: 

Код ком-

петенции 
Результаты осво-

ения (наимено-

вание компетен-

ции) 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Планируемые результаты обучения 

УК-1 УК-1. Способен 

осуществлять 

критический ана-

лиз проблемных 

ситуаций на осно-

ве системного 

подхода, выраба-

тывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует про-

блемную ситуацию на основе 

системного подхода, выявляет 

ее составляющие и связи 

УК-1.2. Вырабатывает страте-

гию действий, обосновывает 

решения 

Знать: принципы системного и крити-

ческого анализа проблемной ситуации в 

области доказательных психологиче-

ских интервенций и цифровых техноло-

гий психологической помощи 

Уметь: выявлять составляющие и связи 

исследовательской проблемы, критиче-

ски оценивать источники и данные, вы-

рабатывать и обосновывать стратегию 

исследования 

Владеть: навыками системного анализа 

проблемной ситуации и обоснования 

исследовательских решений в тексте и 

на защите выпускной квалификацион-
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ной работы 

УК-2 УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Разрабатывает кон-

цепцию проекта: цели, задачи, 

ресурсы, этапы 

УК-2.2. Управляет реализаци-

ей проекта на всех этапах, 

оценивает результаты 

Знать: этапы жизненного цикла иссле-

довательского или проектного замысла 

выпускной квалификационной работы, 

методы планирования и контроля 

Уметь: разрабатывать концепцию, цели, 

задачи, ресурсы и этапы выполнения 

работы, управлять их реализацией 

Владеть: навыками планирования и до-

ведения исследовательского проекта до 

результата в установленные сроки 

УК-3 УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить рабо-

той команды, вы-

рабатывая ко-

мандную страте-

гию для достиже-

ния поставленной 

цели 

УК-3.1. Вырабатывает страте-

гию командной работы 

УК-3.2. Организует и руково-

дит работой команды, распре-

деляет роли 

Знать: принципы организации команд-

ного и междисциплинарного взаимодей-

ствия при проведении исследований и 

разработке цифровых решений 

Уметь: вырабатывать стратегию сов-

местной работы, распределять роли, 

координировать взаимодействие с науч-

ным руководителем и профильными 

специалистами 

Владеть: навыками выстраивания про-

дуктивного взаимодействия при подго-

товке и апробации работы 

УК-4 УК-4. Способен 

применять совре-

менные коммуни-

кативные техно-

логии, в том числе 

на иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), для акаде-

мического и про-

фессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Применяет современ-

ные коммуникативные техно-

логии 

УК-4.2. Осуществляет дело-

вую коммуникацию на госу-

дарственном и иностранном 

языках 

Знать: современные коммуникативные 

технологии академического и професси-

онального взаимодействия, требования к 

научному тексту, докладу и работе с 

иноязычными источниками 

Уметь: представлять результаты иссле-

дования в письменной и устной форме, 

использовать иноязычные научные ис-

точники доказательной базы 

Владеть: навыками академической и 

деловой коммуникации, подготовки до-

клада и презентации результатов 

УК-5 УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе меж-

культурного взаи-

модействия 

УК-5.1. Анализирует разнооб-

разие культур 

УК-5.2. Учитывает культур-

ные особенности при взаимо-

действии 

Знать: значение социокультурного раз-

нообразия для планирования исследова-

ния и оказания психологической помо-

щи, в том числе в цифровой среде 

Уметь: учитывать культурные особен-

ности выборки и пользователей при 

проектировании исследования, интер-

претации данных и разработке интер-
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венций 

Владеть: навыками культурно-

чувствительного подхода в исследова-

нии и представлении результатов 

УК-6 УК-6. Способен 

определять и реа-

лизовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельности 

и способы ее со-

вершенствования 

на основе само-

оценки 

УК-6.1. Определяет приорите-

ты деятельности на основе 

самооценки 

УК-6.2. Реализует способы 

совершенствования деятель-

ности, включая здоровьесбе-

режение 

Знать: способы самоорганизации, само-

оценки и профессионального самораз-

вития психолога-исследователя, вклю-

чая здоровьесбережение 

Уметь: определять приоритеты соб-

ственной деятельности при выполнении 

работы, планировать время и ресурсы 

Владеть: навыками самостоятельной 

организации исследовательской работы 

и рефлексии профессионального роста 

ОПК-1 ОПК-1. Способен 

организовывать 

научное исследо-

вание в сфере 

профессиональной 

деятельности на 

основе современ-

ной методологии 

ОПК-1.1. Обосновывает мето-

дологию исследования 

ОПК-1.2. Организует научное 

исследование 

Знать: современную методологию пси-

хологического исследования и требова-

ния к обоснованию замысла в сфере до-

казательных интервенций и цифровых 

технологий 

Уметь: обосновывать методологию и 

организовывать научное исследование в 

рамках выпускной квалификационной 

работы 

Владеть: навыками методологического 

обоснования и организации научного 

исследования 

ОПК-2 ОПК-2. Способен 

планировать, раз-

рабатывать и реа-

лизовывать про-

граммы научного 

исследования для 

решения теорети-

ческих и практи-

ческих задач в 

сфере профессио-

нальной деятель-

ности, применять 

обоснованные 

методы оценки 

исследователь-

ских и приклад-

ных программ 

ОПК-2.1. Планирует и разра-

батывает программы исследо-

вания 

ОПК-2.2. Применяет методы 

оценки исследовательских и 

прикладных программ 

Знать: принципы планирования и раз-

работки программы научного исследо-

вания, методы оценки исследователь-

ских и прикладных программ 

Уметь: планировать и реализовывать 

программу исследования для решения 

теоретических и практических задач, 

применять обоснованные методы оцен-

ки 

Владеть: навыками разработки и реали-

зации программы исследования и оцен-

ки ее результатов 
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ОПК-3 ОПК-3. Способен 

использовать 

научно обосно-

ванные подходы и 

валидные способы 

количественной и 

качественной диа-

гностики и оценки 

для решения 

научных, при-

кладных и экс-

пертных задач 

ОПК-3.1. Использует валид-

ные способы диагностики и 

оценки 

ОПК-3.2. Решает научные, 

прикладные и экспертные за-

дачи 

Знать: научно обоснованные подходы и 

валидные способы количественной и 

качественной диагностики и оценки 

Уметь: подбирать и применять валид-

ные методы диагностики и оценки для 

решения научных, прикладных и экс-

пертных задач работы 

Владеть: навыками валидной количе-

ственной и качественной диагностики и 

оценки данных исследования 

ОПК-4 ОПК-4. Способен 

проводить оценку 

психометрических 

характеристик 

используемых 

психодиагности-

ческих инстру-

ментов, состав-

лять протоколы, 

заключения, отче-

ты по результатам 

психологической 

оценки, диагно-

стики и эксперти-

зы, а также пред-

ставлять обрат-

ную связь по ним 

ОПК-4.1. Оценивает психо-

метрические характеристики 

инструментов 

ОПК-4.2. Составляет прото-

колы, заключения, отчеты, 

дает обратную связь 

Знать: методы оценки психометриче-

ских характеристик психодиагностиче-

ских инструментов, требования к прото-

колам, заключениям и отчетам 

Уметь: оценивать психометрические 

характеристики применяемых инстру-

ментов, составлять заключения и отчеты 

по результатам оценки и представлять 

обратную связь по ним 

Владеть: навыками психометрической 

оценки инструментов и подготовки ито-

говой документации исследования 

ОПК-5 ОПК-5. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

научно обосно-

ванные програм-

мы вмешательства 

профилактическо-

го, развивающего, 

коррекционного 

или реабилитаци-

онного характера 

для решения кон-

кретной психоло-

гической пробле-

мы отдельных 

лиц, групп и (или) 

организаций 

ОПК-5.1. Разрабатывает про-

граммы вмешательства 

ОПК-5.2. Реализует програм-

мы для решения психологиче-

ской проблемы лиц, групп, 

организаций 

Знать: принципы разработки научно 

обоснованных программ психологиче-

ского вмешательства профилактическо-

го, развивающего, коррекционного и 

реабилитационного характера 

Уметь: разрабатывать и обосновывать 

программу вмешательства для решения 

конкретной психологической проблемы 

лиц, групп или организаций в предмете 

исследования 

Владеть: навыками проектирования и 

оценки научно обоснованных программ 

вмешательства 

ОПК-6 ОПК-6. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

комплексные про-

граммы предо-

ставления психо-

логических услуг 

по индивидуаль-

ному, семейному 

и групповому 

ОПК-6.1. Разрабатывает про-

граммы консультирования 

ОПК-6.2. Реализует консуль-

тирование в соответствии с 

целями клиента 

Знать: научно обоснованные подходы к 

индивидуальному, семейному и группо-

вому психологическому консультирова-

нию 

Уметь: проектировать и обосновывать 

комплексные программы предоставле-

ния психологических услуг консульти-

рования в соответствии с целями клиен-

та 
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психологическому 

консультирова-

нию в соответ-

ствии с потребно-

стями и целями 

клиента 

Владеть: навыками разработки ком-

плексных программ психологического 

консультирования 

ОПК-7 ОПК-7. Способен 

вести просвети-

тельскую и пси-

холого-

профилактиче-

скую деятельность 

среди различных 

категорий населе-

ния с целью по-

вышения психо-

логической куль-

туры общества и 

понимания роли 

психологии в ре-

шении социально- 

и индивидуально 

значимых задач в 

сфере охраны здо-

ровья и смежных с 

ней областей 

ОПК-7.1. Ведет психолого-

профилактическую деятель-

ность 

ОПК-7.2. Осуществляет пси-

хологическое просвещение 

Знать: подходы к психологическому 

просвещению и профилактике, способы 

повышения психологической культуры 

общества 

Уметь: обосновывать и представлять 

просветительскую и профилактическую 

составляющую результатов исследова-

ния различным категориям населения 

Владеть: навыками психолого-

профилактической и просветительской 

работы 

ОПК-8 ОПК-8. Способен 

использовать мо-

дели и методы 

супервизии для 

контроля и со-

вершенствования 

профессиональной 

деятельности пси-

холога 

ОПК-8.1. Использует методы 

супервизии для контроля дея-

тельности 

ОПК-8.2. Применяет суперви-

зию для совершенствования 

деятельности 

Знать: модели и методы супервизии для 

контроля и совершенствования профес-

сиональной деятельности психолога 

Уметь: использовать супервизию для 

контроля качества и совершенствования 

профессиональных действий, отражен-

ных в исследовании 

Владеть: навыками применения моде-

лей и методов супервизии в профессио-

нальной практике 

ОПК-9 ОПК-9. Способен 

выполнять основ-

ные функции 

управления пси-

хологической 

практикой 

ОПК-9.1. Планирует и орга-

низует психологическую 

практику: процессы оказания 

психологических услуг, ресур-

сы, документацию 

ОПК-9.2. Контролирует каче-

ство психологических услуг и 

соблюдение этических и пра-

вовых требований, принимает 

решения по совершенствова-

нию практики 

Знать: основные функции управления 

психологической практикой, требования 

к организации процессов, ресурсов, до-

кументации и к контролю качества и 

соблюдению этических и правовых тре-

бований 

Уметь: планировать и организовывать 

психологическую практику, контроли-

ровать качество услуг и соблюдение 

этических и правовых требований в 

предметной области исследования 

Владеть: навыками выполнения основ-

ных функций управления психологиче-

ской практикой 
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ОПК-10 ОПК-10. Спосо-

бен осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе новейших 

разработок в об-

ласти образования 

и психологиче-

ской науки и 

практики приме-

нительно к обра-

зовательным по-

требностям пред-

ставителей раз-

личных групп 

населения, в том 

числе особых со-

циальных групп 

населения (групп 

риска, уязвимых 

категорий населе-

ния, лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья) 

и при организации 

инклюзивного 

образования 

ОПК-10.1. Проектирует и 

проводит обучение по психо-

логии на основе новейших 

разработок психологической 

науки и практики с учетом 

образовательных потребно-

стей различных групп населе-

ния 

ОПК-10.2. Применяет инклю-

зивные подходы при органи-

зации обучения лиц с особыми 

образовательными потребно-

стями, в том числе групп рис-

ка, уязвимых категорий насе-

ления и лиц с ОВЗ 

Знать: новейшие разработки в области 

образования и психологической науки и 

практики, инклюзивные подходы к обу-

чению различных групп населения 

Уметь: проектировать обучение по пси-

хологии с учетом образовательных по-

требностей различных групп и приме-

нять инклюзивные подходы 

Владеть: навыками педагогической де-

ятельности и применения результатов 

исследования в обучении 

ПК-1 ПК-1. Способ-

ность проводить 

психологическую 

диагностику кли-

ентов в соответ-

ствии с заявлен-

ными проблемами 

ПК-1.1. Разрабатывает про-

грамму психологической диа-

гностики под запрос клиента, 

обосновывает выбор валидных 

и надежных методов, в том 

числе в сложных случаях 

ПК-1.2. Проводит обследова-

ние, анализирует и интерпре-

тирует результаты, формули-

рует психологическое заклю-

чение 

ПК-1.1. 

Знать: современные модели и методы 

психодиагностики, психометрические 

требования и принципы построения ди-

агностической программы под запрос 

клиента 

Уметь: формулировать диагностиче-

скую гипотезу и подбирать валидные и 

надежные методы, в том числе в слож-

ных случаях 

Владеть: навыками проектирования 

программы психологической диагности-

ки в рамках исследования 

ПК-1.2. 

Знать: процедуры анализа и интерпре-

тации диагностических данных, требо-

вания к психологическому заключению 

Уметь: проводить обследование, анали-

зировать и интерпретировать результа-

ты, формулировать психологическое 

заключение 

Владеть: навыками подготовки и при-

менения психологического заключения 
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ПК-2 ПК-2. Способ-

ность осуществ-

лять психологиче-

ские интервенции 

с доказанной эф-

фективностью в 

процессе психоло-

гического кон-

сультирования 

(КПТ, ACT, DBT, 

схема-терапия) 

ПК-2.1. Устанавливает кон-

сультативный контакт, прово-

дит концептуализацию случая 

и выбирает интервенцию с 

доказанной эффективностью 

ПК-2.2. Реализует протоколы 

доказательных интервенций в 

процессе консультирования 

при типовых запросах (тре-

вожные, депрессивные рас-

стройства и др.) 

ПК-2.3. Оценивает привер-

женность протоколу, адапти-

рует интервенцию под клиен-

та, завершает работу с оцен-

кой результата и обеспечени-

ем безопасности 

ПК-2.1. 

Знать: модели консультативного про-

цесса и рабочего альянса, доказательные 

модальности, показания и доказатель-

ную базу 

Уметь: устанавливать консультативный 

контакт, проводить концептуализацию 

случая и выбирать интервенцию с дока-

занной эффективностью 

Владеть: техниками рабочего альянса и 

доказательной концептуализации случая 

ПК-2.2. 

Знать: структуру протоколов доказа-

тельных интервенций при типовых за-

просах (тревожные, депрессивные рас-

стройства и другие) 

Уметь: реализовывать протокол доказа-

тельной интервенции в процессе кон-

сультирования при типовых запросах 

Владеть: техниками доказательных ин-

тервенций в процессе консультирования 

ПК-2.3. 

Знать: критерии приверженности про-

токолу и завершения работы, риски и 

способы обеспечения безопасности кли-

ента 

Уметь: оценивать приверженность про-

токолу, адаптировать интервенцию под 

клиента и завершать работу с оценкой 

результата 

Владеть: навыками гибкой реализации 

протокола и обеспечения безопасности 

клиента 

ПК-3 ПК-3. Способ-

ность планировать 

и проводить при-

кладное психоло-

гическое исследо-

вание, включая 

оценку эффектив-

ности интервен-

ций и мониторинг 

исхода 

ПК-3.1. Планирует приклад-

ное исследование: формули-

рует проблему и гипотезы, 

выбирает дизайн и методы 

ПК-3.2. Проводит мониторинг 

исхода и оценку эффективно-

сти интервенций с применени-

ем валидных шкал и методов 

анализа данных (measurement-

based care) 

ПК-3.3. Представляет резуль-

таты исследования в форме 

отчета, публикации или ВКР с 

соблюдением норм научной 

этики 

ПК-3.1. 

Знать: методологию прикладного пси-

хологического исследования и его ди-

зайны, включая пилотные 

Уметь: формулировать проблему и ги-

потезы, выбирать дизайн и методы ис-

следования 

Владеть: навыками планирования при-

кладного психологического исследова-

ния 

ПК-3.2. 

Знать: подходы мониторинга исхода 

(measurement-based care), валидные 
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шкалы исхода и методы анализа данных 

Уметь: организовывать мониторинг 

исхода и оценивать эффективность ин-

тервенций, в том числе размер эффекта 

Владеть: навыками оценки эффектив-

ности интервенций и мониторинга ис-

хода 

ПК-3.3. 

Знать: требования к представлению 

научных результатов и нормы научной 

этики 

Уметь: оформлять и представлять ре-

зультаты исследования в форме выпуск-

ной квалификационной работы, отчета 

или публикации 

Владеть: навыками подготовки научно-

го текста и доклада 

ПК-4 ПК-4. Способ-

ность вести пси-

хологическую 

практику в циф-

ровой среде: те-

лепсихология, 

цифровая психо-

диагностика и 

мониторинг, этика 

и защита данных 

ПК-4.1. Организует и прово-

дит дистанционное консуль-

тирование (видео, текст), вы-

страивает рабочий альянс и 

сеттинг в цифровой среде 

ПК-4.2. Применяет цифровые 

инструменты психодиагности-

ки и мониторинга, оценивает 

их валидность и ограничения 

ПК-4.3. Соблюдает професси-

ональную этику и требования 

законодательства о защите 

персональных данных (152-

ФЗ) в цифровой среде 

ПК-4.1. 

Знать: специфику телепсихологии, осо-

бенности рабочего альянса и сеттинга в 

цифровой среде 

Уметь: организовывать и проводить 

дистанционное консультирование, вы-

страивать альянс и действовать при тех-

нических сбоях 

Владеть: техниками дистанционной 

работы и кризисного реагирования в 

цифровой среде 

ПК-4.2. 

Знать: цифровые психодиагностические 

платформы и требования к валидности 

онлайн-инструментов 

Уметь: подбирать и применять цифро-

вые инструменты диагностики и мони-

торинга, оценивать их валидность и 

ограничения 

Владеть: навыками цифровой психоди-

агностики и мониторинга 

ПК-4.3. 

Знать: этические стандарты телепсихо-

логии, требования Федерального закона 

о персональных данных, порядок ин-

формированного согласия в цифровой 

среде 

Уметь: обеспечивать конфиденциаль-

ность и безопасность данных, оформ-
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лять информированное согласие 

Владеть: навыками организации без-

опасной и этичной цифровой практики 

ПК-5 ПК-5. Способ-

ность разрабаты-

вать и применять 

цифровые психо-

логические интер-

венции (iCBT) и 

продукты, исполь-

зовать анализ 

данных и AI-

инструменты 

ПК-5.1. Участвует в проекти-

ровании и сопровождении 

цифровых интервенций (iCBT) 

и продуктов ментального здо-

ровья на доказательной основе 

ПК-5.2. Применяет методы 

анализа данных (в том числе 

на R или Python на базовом 

уровне) для прикладных задач 

практики 

ПК-5.3. Оценивает возможно-

сти, ограничения и этические 

риски инструментов искус-

ственного интеллекта в психо-

логической практике 

ПК-5.1. 

Знать: принципы дизайна цифровых 

интервенций, модели интернет-

когнитивно-поведенческой терапии и их 

доказательную базу 

Уметь: формулировать психологиче-

ские требования к цифровому продукту 

и сопровождать интервенцию 

Владеть: навыками участия в проекти-

ровании и сопровождении цифровых 

интервенций 

ПК-5.2. 

Знать: основы анализа поведенческих 

данных и базовые инструменты (R или 

Python на базовом уровне) 

Уметь: проводить базовый анализ и 

визуализацию данных для прикладных 

задач практики 

Владеть: навыками прикладной анали-

тики данных 

ПК-5.3. 

Знать: типы инструментов искусствен-

ного интеллекта в сфере ментального 

здоровья, их ограничения, риски и эти-

ческие рамки 

Уметь: оценивать возможности, надеж-

ность и применимость инструментов 

искусственного интеллекта в психоло-

гической практике 

Владеть: навыками критической оценки 

инструментов искусственного интеллек-

та 

ПК-6 ПК-6. Способ-

ность проектиро-

вать и проводить 

учебные занятия 

по психологии в 

организациях 

высшего и допол-

нительного про-

фессионального 

ПК-6.1. Проектирует учебные 

занятия по психологии: опре-

деляет цели, отбирает содер-

жание, методы обучения и 

оценочные средства 

ПК-6.2. Проводит учебные 

занятия по психологии и оце-

нивает результаты обучения, 

ПК-6.1. 

Знать: основы дидактики высшей шко-

лы и методику преподавания психоло-

гии 

Уметь: проектировать учебные занятия: 

определять цели, отбирать содержание, 

методы обучения и оценочные средства 

Владеть: навыками проектирования 
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образования обеспечивает обратную связь учебного занятия по психологии 

ПК-6.2. 

Знать: формы и методы проведения 

занятий, способы оценки результатов 

обучения 

Уметь: проводить учебные занятия по 

психологии, оценивать результаты обу-

чения и обеспечивать обратную связь 

Владеть: навыками преподавания и 

оценивания результатов обучения 

 

4.2. Требования к содержанию и структуре ВКР 
Рекомендуемый объем основной части ВКР составляет 70-90 страниц без учета 

приложений. Работа включает введение, теоретико-аналитическую главу, эмпирическую 

(проектную) главу, главу результатов и обсуждения, заключение, список использованных 

источников и приложения. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в одном из следующих типов: 

эмпирическое исследование эффективности психологической интервенции или ее компо-

нентов с применением мониторинга исхода и валидных шкал; разработка и апробация 

цифрового решения для психологической помощи (модуля интернет-когнитивно-

поведенческой терапии, инструмента цифровой диагностики, продукта ментального здо-

ровья) с обязательным исследовательским обоснованием и оценкой; психометрическое 

исследование - адаптация или оценка психодиагностического инструмента. 

Теоретико-аналитическая глава должна содержать: 

1. анализ научных публикаций и доказательной базы по теме исследования 

2. описание теоретических моделей, подходов и релевантных цифровых решений 

3. постановку проблемы, цели, задач, объекта, предмета и исследовательских гипо-

тез 

Эмпирическая (проектная) глава должна содержать: 

1. обоснование дизайна исследования или проектного решения, характеристику 

выборки либо тестового набора данных 

2. описание методов сбора данных, валидных шкал и инструментов, процедуры ис-

следования 

3. для проектных работ - описание разработанного цифрового решения и процеду-

ры его апробации и оценки 

Глава результатов и обсуждения должна содержать: 

1. результаты статистической обработки данных с применением адекватных мето-

дов и оценкой размера эффекта 

2. интерпретацию результатов, соотнесение с гипотезами и доказательной базой 
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3. анализ ограничений исследования, практической значимости и направлений 

дальнейшей работы 

При использовании сведений о психологическом состоянии, обращениях или ре-

зультатах диагностики обучающийся обязан провести этическую экспертизу замысла ис-

следования, получить информированное согласие участников, применять минимально не-

обходимый состав данных, обезличивание или синтетические данные, исключать прямые 

идентификаторы и описывать меры защиты в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и локальными актами института. 

Статистическая обработка данных проводится адекватными задачам исследования 

методами с указанием применяемых критериев, проверкой их допущений и оценкой раз-

мера эффекта; результаты сопровождаются корректной интерпретацией и анализом огра-

ничений. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в немедицинской рамке: обуча-

ющийся действует как психолог, а не как врач; постановка медицинских диагнозов и 

назначение лечения не допускаются. Для решений с применением искусственного интел-

лекта описываются границы применения, обязательный контроль специалиста, риски 

ошибок и недопустимые сценарии использования. 

 

4.3. Порядок выполнения, научное руководство и предзащита 
Общее руководство научным содержанием выпускной квалификационной работы 

осуществляет научно-педагогический работник Института, имеющий ученую степень, 

осуществляющий самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты по 

направлению подготовки, имеющий ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющий 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) де-

ятельности на национальных и международных конференциях (п. 4.4.6 ФГОС ВО). Руко-

водителем магистерской программы является Ермолова В.М. 

1. тема ВКР выбирается обучающимся из примерного перечня либо предлагается 

самостоятельно при наличии обоснования актуальности и согласования с выпускающей 

кафедрой 

2. институт утверждает тему и назначает научного руководителя; обучающийся 

совместно с руководителем оформляет задание, календарный план и программу исследо-

вания либо план разработки и апробации решения 

3. научный руководитель консультирует обучающегося, контролирует выполнение 

календарного плана, оценивает самостоятельность и готовит отзыв, не принимая на себя 

выполнение работы 

4. обучающийся ведет исследовательские материалы, фиксирует источники дан-

ных, версии инструментов и результаты обработки 

5. предзащита проводится выпускающей кафедрой по утвержденному графику и 

включает доклад, проверку структуры работы, обоснованности дизайна, готовности ис-

следовательской части и соблюдения требований к данным 



 

16 

6. по результатам предзащиты обучающийся устраняет замечания и представляет 

окончательную версию ВКР и сопроводительные материалы в сроки, установленные ло-

кальными актами института 

 

4.4. Порядок защиты ВКР 
Защита проводится на открытом заседании аттестационной комиссии, если иной 

режим не обусловлен необходимостью защиты конфиденциальной информации. Обуча-

ющийся представляет доклад с презентацией результатов, а для проектных ВКР - демон-

страцию разработанного решения, раскрывает цель, методологию, дизайн, результаты, 

ограничения и личный вклад, после чего отвечает на вопросы комиссии. 

При оценивании комиссия учитывает качество текста ВКР, обоснованность мето-

дологии и дизайна, достоверность и корректность анализа данных, соблюдение требова-

ний этики и защиты персональных данных, теоретическую и практическую значимость 

результатов, качество доклада, презентации и ответов на вопросы. 

Решение об оценке принимается комиссией в порядке, установленном локальным 

положением об итоговой аттестации, и объявляется обучающемуся после оформления ре-

зультатов заседания. 

 

4.5. Апелляции 
Обучающийся вправе подать апелляцию о нарушении установленной процедуры 

проведения итоговой аттестации в сроки и порядке, предусмотренные локальным положе-

нием института. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией на основании за-

явления, протокола заседания, материалов ВКР и иных документов, относящихся к проце-

дуре защиты. 

Апелляция не является повторной защитой и не предусматривает переоценку со-

держания ВКР вне проверки соблюдения установленной процедуры. 

 

4.6. Примерные темы выпускных квалификационных работ 
1. Оценка эффективности протокола когнитивно-поведенческой терапии при тре-

вожных расстройствах в очном и онлайн-форматах: сравнительное исследование 

2. Эффективность терапии принятия и ответственности (ACT) в дистанционном 

консультировании: пилотное исследование с мониторингом исхода 

3. Диалектическая поведенческая терапия при эмоциональной дисрегуляции: оцен-

ка результатов в формате онлайн-групп навыков 

4. Схема-терапия в краткосрочном формате: исследование динамики ранних деза-

даптивных схем 

5. Рабочий альянс в телепсихологии: факторы формирования и связь с исходом 

консультирования 
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6. Разработка и апробация программы интернет-когнитивно-поведенческой тера-

пии при симптомах депрессии легкой и умеренной степени 

7. Мониторинг исхода и measurement-based care в практике онлайн-сервиса психо-

логической помощи: внедрение и оценка 

8. Психометрическая оценка эквивалентности цифровой и бланковой форм психо-

диагностического инструмента 

9. Валидизация шкалы исхода психологической помощи для применения в цифро-

вом мониторинге 

10. Чат-бот психологической поддержки с контролем специалиста и безопасной 

маршрутизацией: разработка и оценка удовлетворенности пользователей 

11. Вовлеченность и удержание пользователей в цифровых психологических ин-

тервенциях: анализ поведенческих данных 

12. Пользовательское исследование интерфейса сервиса психологической помощи 

для чувствительных сценариев обращения 

13. Факторы приверженности протоколу доказательной интервенции в дистанци-

онном консультировании 

14. Оценка эффективности программы профилактики эмоционального выгорания 

специалистов помогающих профессий 

15. Онлайн-супервизия в психологическом сервисе: модель организации и оценка 

ее влияния на качество консультирования 

16. Этические риски и защита персональных данных в цифровой психологической 

практике: анализ и рекомендации 

17. Применение инструментов искусственного интеллекта для подготовки резюме 

консультации: оценка надежности и этических ограничений 

18. Кризисная маршрутизация пользователей цифрового сервиса ментального здо-

ровья: разработка и апробация алгоритма с участием специалиста 

 

5. Критерии оценки результатов защиты выпускной квалификационной работы 
Оценка выставляется по совокупности результатов выполнения и защиты ВКР. 

Уровень освоения компетенций определяется по показателям и критериям фонда оценоч-

ных средств итоговой аттестации. 

Результат защиты Критерии 
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отлично, высокий уровень ВКР представляет самостоятельное завершенное исследование, соответству-

ющее утвержденной теме и профилю программы; теоретико-

аналитическая глава содержит обоснованный обзор доказательной базы; 

эмпирическая (проектная) часть имеет корректный дизайн, обоснованную 

выборку и адекватные методы; результаты обработаны валидными стати-

стическими методами с оценкой размера эффекта; выводы доказательны, 

ограничения критически проанализированы; соблюдены требования эти-

ческой экспертизы замысла, информированного согласия, обезличивания и 

защиты персональных данных; для проектных работ решение продемон-

стрировано и оценено; доклад последователен, презентация ясна, ответы 

полны и аргументированы. 

хорошо, повышенный уро-

вень 

ВКР соответствует теме и выполнена самостоятельно; обзор доказательной 

базы и дизайн исследования в целом обоснованы; методы анализа данных 

адекватны, результаты интерпретированы; требования к данным и конфи-

денциальности соблюдены; выводы обоснованы; при защите обучающий-

ся уверенно отвечает на вопросы, допуская отдельные непринципиальные 

неточности. 

удовлетворительно, поро-

говый уровень 

ВКР решает основную исследовательскую задачу на минимально достаточном 

уровне; обзор доказательной базы и дизайн имеют пробелы; методы ана-

лиза применены с ограничениями, интерпретация результатов неполна; 

требования к данным соблюдены частично; выводы подтверждены огра-

ниченно; при защите обучающийся демонстрирует минимально достаточ-

ное понимание работы и отвечает не на все вопросы. 

неудовлетворительно, уро-

вень не сформирован 

ВКР не соответствует утвержденной теме или не содержит самостоятельного 

исследовательского результата; доказательная база и методология не 

обоснованы; данные и методы недостоверны; требования этики и защиты 

персональных данных не соблюдены; выводы не обоснованы; обучаю-

щийся не может объяснить принятые решения и ответить на вопросы атте-

стационной комиссии. 

 



 

19 

6. Особенности организации итоговой аттестации для лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья 
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья итоговая аттестация 

проводится с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возмож-

ностей и состояния здоровья. По заявлению обучающегося предоставляются доступные 

форматы материалов, специальные технические средства, помощь ассистента, дополни-

тельное время и иные условия, предусмотренные локальными актами института. 

Форма представления результатов исследования, доклада и демонстрационных ма-

териалов может быть адаптирована без снижения требований к результатам освоения об-

разовательной программы и сформированности компетенций. 

 

7. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ИА 

7.1. Учебно-методическое обеспечение итоговой аттестации 
а) основная литература: 

Байбородова, Л. В. Методология и методы научного исследования : учебник для 

вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2026. - 221 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-06257-1. - Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/584645 (дата обращения: 30.07.2026). 

Короткина, И. Б. Академическое письмо: процесс, продукт и практика : учебное 

пособие для вузов / И. Б. Короткина. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство 

Юрайт, 2026. - 349 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-20699-9. - Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/583382 

(дата обращения: 30.07.2026). 

б) дополнительная литература: 

Корнилова, Т. В. Экспериментальная психология : учебник для вузов / Т. В. Корни-

лова. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2026. - 397 с. - (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-534-17742-8. - Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/589458 (дата обращения: 30.07.2026). 

Леонова, Е. В. Эмпирические методы психологического исследования : учебник 

для вузов / Е. В. Леонова. - 2-е изд. - Москва : Издательство Юрайт, 2025. - 339 с. - (Выс-

шее образование). - ISBN 978-5-534-17112-9. - Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/565615 (дата обращения: 30.07.2026). 

 

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для подготовки ВКР 
Название Эл.адрес Режим доступа 
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Личный кабинет обучающегося ОЧУ ВО 

«МИП» (СДО на базе LMS Moodle) 

https://sdo.mip.institute/ для авторизованных пользователей 

Федеральный портал «Российское образо-

вание» 

https://edu.ru/ свободный доступ 

Институт психологии Российской академии 

наук 

https://ipran.ru/ свободный доступ 

Российское психологическое общество https://psyrus.ru/ свободный доступ 

Национальная платформа «Открытое обра-

зование» 

https://openedu.ru/ свободный доступ 

 

7.3. Электронно-библиотечные системы 
Название Эл. адрес Режим доступа 

Образовательная платформа 

Юрайт 

https://urait.ru/ для авторизованных пользователей 

 

7.4. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспече-

ния 
Название ПО Характер ПО 

операционная система Windows 10 лицензионное ПО 

пакет офисных приложений LibreOffice свободно распространяемое ПО 

7-Zip свободно распространяемое ПО 

Яндекс Браузер свободно распространяемое отече-

ственное ПО 
Kaspersky Free свободно распространяемое отече-

ственное ПО 
Jamovi свободно распространяемое ПО 

GNU PSPP свободно распространяемое ПО 

Python свободно распространяемое ПО 

 

7.5. Современные профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы 
Название Эл. адрес Режим доступа 

Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

https://www.elibrary.ru/ ресурс открытого доступа 

Научная электронная библиотека «КиберЛе-

нинка» 

https://cyberleninka.ru/ ресурс открытого доступа 
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Портал психологических изданий 

PsyJournals.ru 

https://psyjournals.ru/ ресурс открытого доступа 

Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ ресурс открытого доступа 

КонсультантПлюс https://www.consultant.ru/onli

ne/ 

ресурс открытого доступа 

Гарант https://www.garant.ru/ ресурс открытого доступа 

 

7.6. Материально-техническое обеспечение ИА 
№ 

п/

п 

Наименование 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин (моду-

лей), практики, 

иных видов 

учебной деятель-

ности, преду-

смотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Наименование обо-

рудованных учеб-

ных кабинетов, 

объектов для про-

ведения практиче-

ских занятий, объ-

ектов физической 

культуры и спорта 

с перечнем основ-

ного оборудования 

Адрес (местопо-

ложение) учебных 

кабинетов, объек-

тов для проведе-

ния практических 

занятий, объектов 

физической куль-

туры и спорта (с 

указанием пло-

щади и номера 

помещения в со-

ответствии с до-

кументами бюро 

технической ин-

вентаризации) 

Собствен-

ность или 

оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение, 

аренда (суб-

аренда), без-

возмездное 

пользование, 

практическая 

подготовка 

Полное 

наименование 

собственника 

(арендодате-

ля, ссудодате-

ля) объекта 

недвижимого 

имущества 

Документ - 

основание воз-

никновения 

права (рекви-

зиты и срок 

действия) 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Б3.01 Выполнение 

и защита выпуск-

ной квалификаци-

онной работы 

Аудитория 104 Ком-

пьютерный класс 

для проведения 

учебных занятий 

семинарского и 

практического типа, 

лабораторных работ, 

групповых и инди-

видуальных кон-

сультаций, текущего 

контроля и проме-

жуточной аттеста-

ции, самостоятель-

ной работы обучаю-

щихся Специализи-

рованная мебель: 

парта двухместная 

для обучающегося - 

6 шт. (12 мест), ра-

бочее место препо-

давателя (стол и 

стул) - 1 шт., стел-

лаж - 1 шт.; Обору-

дование и техниче-

ские средства обуче-

ния: моноблок IRU 

Office 310K2 с до-

ступом к сети «Ин-

тернет» - 13 шт., 

117105, Российская 

Федерация, город 

Москва, вн.тер.г. 

муниципальный 

округ Донской, 

шоссе Варшавское, 

дом 2, помещение 

3/1; кадастровый 

номер 

77:05:0001020:3654

; Этаж 1, помеще-

ние III, комната 24 

(Аудитория внут-

ренний № 104; 28,0 

кв.м.) 

Аренда АНО ДПО 

«Московская 

бизнес акаде-

мия» (АНО 

ДПО «МБА»), 

ИНН 

9725034765, 

ОГРН 

1207700285143 

Договор аренды 

нежилых поме-

щений № 20-

03/26 от 

20.03.2026 в 

редакции До-

полнительного 

соглашения № 1 

от 18.06.2026; 

срок аренды 11 

месяцев, с 

20.03.2026 по 

19.02.2027; гос-

ударственная 

регистрация 

договора аренды 

не требуется 

(пункт 2 статьи 

651 ГК РФ) 
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доска маркерная - 1 

шт. Программное 

обеспечение: опера-

ционная система 

Windows 10, пакет 

офисных программ 

LibreOffice (свобод-

ная лицензия), ста-

тистический пакет 

Jamovi (свободная 

лицензия), статисти-

ческий пакет GNU 

PSPP (свободная 

лицензия), система 

управления проек-

тами ProjectLibre 

(свободная лицен-

зия), антивирусная 

программа «Лабора-

тория Касперского», 

архиватор 7-Zip 

(свободная лицен-

зия), Яндекс.Браузер 

(свободная лицен-

зия), язык програм-

мирования Python 3 

(свободная лицензия 

PSF), среда разра-

ботки Visual Studio 

Code (бесплатная 

лицензия), среда 

разработки PyCharm 

Community Edition 

(свободная лицензия 

Apache 2.0), система 

управления версия-

ми Git (свободная 

лицензия GNU GPL), 

система управления 

базами данных 

PostgreSQL (свобод-

ная лицензия), сред-

ство администриро-

вания баз данных 

DBeaver Community 

(свободная лицензия 

Apache 2.0), библио-

теки Python для ана-

лиза данных и ма-

шинного обучения 

NumPy, pandas, 

scikit-learn (свобод-

ные лицензии BSD), 

графический редак-

тор GIMP (свобод-

ная лицензия GNU 

GPL), векторный 

графический редак-

тор Inkscape (сво-

бодная лицензия 

GNU GPL), плат-

форма видеоконфе-

ренцсвязи 

LiveDigital 

2 Б3.01 Выполнение 

и защита выпуск-

ной квалификаци-

Аудитория 106 

Учебная аудитория 

для проведения 

учебных занятий 

117105, Российская 

Федерация, город 

Москва, вн.тер.г. 

муниципальный 

Аренда АНО ДПО 

«Московская 

бизнес акаде-

мия» (АНО 

Договор аренды 

нежилых поме-

щений № 20-

03/26 от 
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онной работы лекционного и семи-

нарского типа, груп-

повых и индивиду-

альных консульта-

ций, текущего кон-

троля и промежу-

точной аттестации 

Специализированная 

мебель: парта двух-

местная для обуча-

ющегося - 6 шт. (12 

мест), рабочее место 

преподавателя (стол 

и стул) - 1 шт., стел-

лаж - 1 шт.; Обору-

дование и техниче-

ские средства обуче-

ния: моноблок IRU 

Office 310K2 с до-

ступом к сети «Ин-

тернет» - 1 шт., про-

ектор мультимедий-

ный BenQ MS560 - 1 

шт., экран для про-

ектора настенный 

DEXP WM-60 - 1 

шт., доска маркерная 

- 1 шт. Программное 

обеспечение: опера-

ционная система 

Windows 10, пакет 

офисных программ 

LibreOffice (свобод-

ная лицензия), анти-

вирусная программа 

«Лаборатория Кас-

перского», архива-

тор 7-Zip (свободная 

лицензия), Ян-

декс.Браузер (сво-

бодная лицензия), 

платформа ви-

деоконференцсвязи 

LiveDigital 

округ Донской, 

шоссе Варшавское, 

дом 2, помещение 

3/1; кадастровый 

номер 

77:05:0001020:3654

; Этаж 1, помеще-

ние III, комната 29 

(Аудитория внут-

ренний № 106; 26,3 

кв.м.) 

ДПО «МБА»), 

ИНН 

9725034765, 

ОГРН 

1207700285143 

20.03.2026 в 

редакции До-

полнительного 

соглашения № 1 

от 18.06.2026; 

срок аренды 11 

месяцев, с 

20.03.2026 по 

19.02.2027; гос-

ударственная 

регистрация 

договора аренды 

не требуется 

(пункт 2 статьи 

651 ГК РФ) 

 


